
Als führende Anbieterin im Bereich IT/Finanzdienstleistungen in der 
DACH-Region suchen wir Verstärkung im Bereich Development & IT 
Operations («DevOps») an unserem Standort in St.Gallen. Als «DevOps»-
Mitarbeiter:in (m/w/d) überzeugen Sie mit Ihrer Fachkompetenz und Ihren 
kommunikativen Fähigkeiten an der Schnittstelle von Entwicklung und 
Betrieb. Seriosität in allen Aspekten der täglichen Arbeit ist Ihnen sehr 
wichtig.

Gemeinsam stehen wir für Stabilität und Kontinuität unserer Services.  
Sei dies in der Integration, Nutzung und Optimierung von IT-Lösungen  
bei unseren Kunden in der Finanzwelt oder in der Abwicklung sämtlicher 
IT-Betriebsleistungen für unsere Partner. Wir sind jederzeit in jeder  
Hinsicht ein verlässlicher Dienstleister.

«DevOps»-Mitarbeiter:in  
m/w/d

Jobs 09—24 Be part of us.

Ihre Aufgaben
 
Zentrale Anlaufstelle für unsere Kunden bei 
Neuanforderungen oder Weiterentwicklungen

Erstellung von Release-Paketen sowie Konzi - 
pierung und Durchführung von Releasetests

Einspielen neuer Release-Pakete (Planung, 
Testen, Einspielung, Dokumentation) auf den 
entsprechenden Systemumgebungen

Optimierung operativer Prozesse

Programmierung von Skripten zur 
Automatisierung (z.B. für das Monitoring, 
System-Betrieb etc.)

Sicherstellen des Betriebes diverser Finanz-, 
Trading-, Quoting- und Risk-Applikationen

Third-Level Support bei fachlichen und 
technischen Anfragen

Bearbeiten von Fragen zu Daten- und 
Applikationsproblemen

Leiten von Projekten

Sie bringen mit
Abgeschlossene Ausbildung als 
Informatiker:in Systemtechnik

Erfahrung im Solution-Engineering, in 
Projektarbeit und agilen Arbeitstechniken

Erfahrung im Helpdesk, Support und der 
Administration von Microsoft Client-, 
Server- und Netzinfrastrukturen

Kenntnisse Datenbanken (SQL, Sybase)

Kenntnisse im Unix/Linux RedHat Umfeld

Kenntnisse im Windows Server Umfeld

Kenntnisse in Python sowie Shell-Scripting

Begeisterung für die Themen rund um IT

Gute Kommunikationsfähigkeiten in Deutsch 
und Englisch

Wir bieten
Eine sinnstiftende, abwechslungsreiche 
Aufgabe mit grosser Eigenverantwortung 
und direktem Kontakt zu namhaften Kunden

Ein Team aus 15 Fachleuten, das mit seinen 
Kompetenzen die Kunden-Herausforderungen 
meistert und gemeinsam den Erfolg des 
Unternehmens gestaltet

Ein Umfeld, in dem es Spass macht zu arbeiten

Eine Führungsphilosophie, die Wert auf die 
menschliche Komponente und die fachliche 
Weiterentwicklung legt

Arbeitsort
 
Hybrides Arbeitsmodell im Büro St.Gallen  
mit Home-Office-Anteil

Klingt das interessant?
Dann erwarten wir gerne Ihr Bewerbungsdossier einschliesslich 
Motivationsschreiben und Lebenslauf per Mail an Werner Rohner, 
Geschäftsführender Partner: werner.rohner@iperformance.ch

Pensum
Teilzeit möglich


